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NB : faire figurer les numéros des pages à partir du sommaire qui sera la page numéro 3
Introduction

En rédigeant l’introduction, faites figurer :
· une phrase d’accroche

· le thème et la problématique choisis
· le plan qui annonce le développement
Développement
1. En rédigeant le développement, faites figurer :
a. 3 ou 4 pages de synthèse des recherches liées à la problématique, structurées selon un plan logique :

par exemple :
i. constat/contexte ;

ii. causes ; 

iii. conséquences ; 

iv. solutions

b. avec renvoi aux annexes pour valider l'idée avancée

2. N’oubliez pas les transitions entre les paragraphes
3. Quelqu'un d'étranger qui lit ce dossier doit pouvoir :

i. comprendre la raison du choix de la problématique

ii. être au courant de l'état des lieux (rencontres et recherche théorique et compréhension de la problématique)

Conclusion

En rédigeant la conclusion :

· reprenez les idées principales que vous avez développées
· suggérez une réponse à votre problématique.
Bibliographie (par ordre alphabétique dans chaque genre)
1. Pourquoi relever les références des documents utilisés ?
· Par respect de la propriété intellectuelle 

· Pour pouvoir retrouver les documents utilisés 

· Pour permettre au lecteur du travail : 
· de connaître les sources d'information 

· d'obtenir un complément d'information en reprenant le document d'origine. 

2. Comment ?
Les sources peuvent être tirées de différents documents : livre, article, site web... Il s'agira de les classer par type de documents et par ordre alphabétique en respectant les normes expliquées dans la fiche distribuée : Fiche "Références bibliographiques"
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Annexe 2 : Vocabulaire technique utilisé
Annexe 3 : Fiches de synthèse de lecture 

Fiche 1

Rédigée par _________________

1. Références exactes du document consulté (voir fiche "Références bibliographiques") :
2. Informations intéressantes pour notre problématique : 

(Vous devez rédiger la synthèse de votre lecture : plusieurs sources bibliographiques vous permettront de rédiger une synthèse riche et approfondie) (NB : plagiat interdit)
(joindre toutes les fiches de synthèse de lecture) 
Annexe 4 : Tableaux statistiques



(avec une légende)
Annexe 5 : Entretiens
Fiche de rédaction d'un entretien

Après avoir réalisé l'entretien, vous devez mettre en forme vos notes. Voici quelques indications pour rédiger votre entretien.

1. Prévoyez un titre (entretien exclusif, témoignage…), en caractère gras et centré.

2. Rédigez un chapô
· Il s'agit d'une accroche de quelques lignes, en caractère gras italique, située entre le titre et l’article ; 

· Le chapô indique la problématique retenue ainsi que les raisons qui ont conduit à interviewer la personne dont les propos sont restitués ; il donne, de même, les noms et qualités de la personne interrogée. Les noms des élèves qui ont réalisé l'entretien. N’oubliez pas la date de l’entretien.
3. Précisez le nom de l’interviewé
· En général, devant la première question, on écrit le mot "question" en entier, devant la seconde, le nom de l’interviewé en entier ; 

· Aux suivantes, on utilise le "Q" pour question et "R" pour réponse.

4. Reproduisez intégralement l’interview
5. En note de bas de page, indiquez les coordonnées de la personne interviewée.

6. Utilisez un niveau de langue soutenu (passage de l'oral à l'écrit). 

Titre

Chapô
Question : 

M. Untel : 

Q : 

R : 

Annexe 6 : Photos
(Maximum 8 photos :

- photos réelles à coller avec légende

- photos digitales à imprimer en couleur avec haute résolution, avec légende)
Annexe 7 : Autres
(Cassette vidéo, audio, brochures,…)
(Page à garder vide)










Possibilité d'insérer une photo qui illustre la problématique : dimension 10x15 cm
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